附件4
规范性文件起草说明（参考模板）

一、制定/修订的必要性

（制定/修订的理由、目的、意义；政策、法律、法规对该领域问题的原则要求；拟解决的主要问题、适用的对象或事项等）

二、制定/修订的依据

（法律、法规、规章和上位规范；学校相关规范性文件等）

三、起草过程

（有关问题的调研情况；征求意见以及意见处理情况；涉及其他部门职权时,有关争议的处理和协调情况等）
四、规范性文件的主要内容

（简要介绍规范性文件主要内容，属于修订的，还应说明修订的部分；拟确立的主要制度中涉及规范学校各部门（单位）以及师生员工的权利义务的，应明确指出制定依据及具体条文出处，涉及制度创新的，应指出制定的可行性和实施后可能产生的影响）

其他需要说明的情况



